
Tабела 5.2 Спецификација  предмета  
Студијски програм/студијски програми : Ekonomija 
Врста и ниво студија: дипломске, други ниво (мастер) 
Назив предмета: Пословна етика 
Наставник (Презиме, средње слово, име): Фигар  Б. Надица 
                                                                        Ђорђевић О. Биљана 

Статус предмета:  изборни 
Број ЕСПБ:                                             6  
Услов: завршене основне академске студије  
Циљ предмета: 
упознавање са  различитим приступима пословној етици у теорији и пракси, 
указивање на етички релативизам и проблем етичке дилеме, указивање да је 
пословна етика вредан нематеријални ресурс предузећа, упознавање са врстама 
корпоративне друштвене одговорности. 
 
Исход предмета: 
 стицање знања о утицају (не)етичког понашања на пословање предузећа, упознавање 
са  последицама (не)етичког понашања  из праксе европских компанија. 
Садржај предмета 
Теоријска настава: 
различити приступи пословној етици (појам пословне етике, релативизам пословне 
етике, етичка дилема, конфликти између персоналне и пословне етике);  пословна 
етика – врста корпоративне друштвене одговорности (историјски развој од пословне 
етике као врсте корпоративне друштвене одговорности  до интегрисања пословне 
етике у кључни бизнис предузећа); етика и економија (персонална и пословна етика 
као врсте нематеријалних ресурса предузећа, вредновање ове врсте ресурса, утицај 
пословне етике на профитабилност осталих врста ресурса предузећа); водич кроз 
пословну етику европског бизниса 

 
Практична настава: израда кодекса пословне етике на примерима конкретних 
организација. 
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Број часова  активне наставе 
Предавања: 

60 
Вежбе: 
 

Други облици наставе: Студијски 
истраживачки рад: 

- 

Остали 
часови 

 

Методе извођења наставе: 
 
Предавања, интерактивна настава, студије случаја. 
 

Оцена  знања (максимални број поена 100) 
Предиспитне обавезе поена Завршни испит  поена 
активност у току предавања 30 писмени испит  
практична настава  усмени испт 50 
колоквијум-и 20 ..........  
семинар-и    
 
 


